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மனநைப் பாதுகாப்புெ ்ெட்டம், 2017 (Mental Healthcare Act, 2017) என்பது இந்திய 

மனநைெ ் செலையிை் மனநைம் பாதிக்கப்பட்டைரக்ளுக்கான   மனித 

உரிலமலய பாதுகாப்பதற்காக உருைாக்கபட்டது. மனசநாயாை் 

பாதிக்கப்பட்டைரக்ளும் எை்வித பாகுபாடின்றி மற்றைரக்லை சபாைசை 

சுயமரியாலத, ெமத்துைம் மற்றும் தங்களுலடய சிகிெல்ெ சதாடரப்ான முடிவுகலை 

எடுக்கும் உரிலம சபற்றைரக்ை்தான் என்பலத இெெ்ட்டம் ைலியுறுத்துகிறது. ஒரு 

மனசநாயாைி மனசநாயின் தீவிரம் காரணமாக, அெெ்மயத்திை் தம்முலடய 

சிகிெல்ெ சதாடரப்ான முடிவுகலை சுயமாக எடுக்கும் திறலன (Decision-making 

Capacity) தற்காலிகமாக இழந்திருக்கைாம். ஆனாை், சிகிெல்ெக்கு பிறகு அைர ்

மீண்டும் பலழய நிலைக்கு மீண்டபின் அைருலடய முடிசைடுக்கும் திறன் மீண்டும் 

சமம்படும்.  இதனாை் அந்சநாயாைியின் சுயாட்சிலய முடிந்தைலர பாதுகாப்பசதாடு, 

அைரக்ைின் அடிப்பலடயான உரிலமகலையும், நைலனயும் உறுதி செய்ைதிை் இந்த 

ெட்டம் முக்கிய பங்கு ைகிக்கும் சநாக்கிை், பை்சைறு ெட்ட பாதுகாப்பு அம்ெங்கலை 

உருைாகியுை்ைது.  

  மிக முக்கியமான மூன்று சட்டக் கருத்துகள்: 

 முடிவெடுக்கும் திறன் (Capacity Assessment): முடிசைடுக்கும் திறன் (Capacity 

Assessment): முதலிை், ஒரு சநாயாைி தன் சிகிெல்ெ சதாடரப்ான முடிவுகலை 

தானாகசை சுயமாக எடுக்கக்கூடிய திறலனப் சபற்றிருக்கிறாரா என்பலத 

மனநை மருத்துைர ்கண்டறியசைண்டும்.   

 மருத்துெ முன்கூரிக்கக (Advance Directive): சநாயாைிக்கு முடிசைடுக்கும் 

திறன் இருக்கும் சபாழுசத, தன்னுலடய சிகிெல்ெ குறித்த 

முடிவுகலை சுயமாக முன்கூட்டிசய எடுப்பது என்பலத மருத்துெ 

முன்கூரிக்கக என்று அலழக்கப்படுகிறது.  

 நியமிக்கப்பட்ட பிரதிநிதி (Nominated Representative): சநாயாைிக்கு 

தற்காலிகமாக முடிசைடுக்கும் திறன் இை்ைாதசபாது, அைரது விருப்பம் 

மற்றும் நைலன மதிப்பிை் சகாண்டு சிகிெல்ெ சதாடரப்ான முடிவுகலை, 

எடுப்பதற்காக நியமிக்கப்படும் ஒரு நபசர நியமிக்கப்பட்ட பிரதிநிதி ஆைார.் 

சநாயாைியின் நைலனக் கருத்திை் சகாண்டு, மனநை மருத்துைரக்ை், 

மருத்துைமலனகை் மற்றும் குடும்பத்தினர ்சபான்சறாரக்ளுக்கு முடிசைடுக்கும் 

திறன், மருத்துை முன்கூரிக்லக, மற்றும் நியமிக்கப்பட்ட பிரதிநிதி ஆகிய 

கருத்துகலைப் பற்றிய சதைிைான ைழிகாடட்ுதலையும் ைழங்கும் ைலகயிை், இந்த 

கடட்ுலரயிை், இம்மூன்று முக்கியமான ெட்டக் கருத்துக்கலைப்பற்றியும், அதன் 

ைழிகாடட்ு முலறகை் பற்றியும் மற்றும் மருத்துை முக்கியத்துைம் 

பற்றியும் காண்சபாம்.  

மருத்துெ முன்கூரிக்கக (Advance Directive) 

ஒரு மனசநாயாைிக்கு ஏற்படும் மனசநாயின் தீவிரத்தாை், 

தம்முலடய சிகிெல்ெ சதாடரப்ான முடிவுகலை சுயமாக எடுக்கும் மனத்திறலன 

(Decision-making Capacity) தற்காலிகமாக இழக்கின்றனர.் இத்தலகய சூழ்நிலைகலை 

முன்னறிந்து, மனத்திறன் முழுலமயாக இருக்கும் காைத்திசைசய, எதிரக்ாைத்திை் 

தமக்கு எை்ைாறு மனநைெ ் சிகிெல்ெ ைழங்கப்பட சைண்டும் அை்ைது எந்த 

ைலகயான சிகிெல்ெகை் ைழங்ககூடாது என்பலதக் குறித்து முன்கூட்டிசய 
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எழுத்துப்பூரை்மாக பதிவு செய்யும் ெட்டபூரை் ஏற்பாடல்ட தான் மருத்துை 

முன்கூரிக்லக (Advance Directive) என முந்லதய பத்தியிை் பாரத்்சதாம். 

உதாரணமாக: ஒருைர ் தமக்குப் சபாருத்தமான சிகிெல்ெ முலறகை், 

விருப்பமிை்ைாத சிகிெல்ெகை், சிகிெல்ெ சதாடரப்ான தனிப்பட்ட விருப்பங்கை் 

சபான்றைற்லறத் சதைிைாகக் குறிப்பிடைாம். இை்ைாறு தயாரிக்கப்படும் 

முன்கூரிக்லக, மனநை மீைாய்வு மன்றத்திை் (Mental Health Review Board) 

ெமரப்்பிக்கப்பட சைண்டும். மீைாய்வு மன்றம் அைற்லற ஆய்வு செய்து, 

ெட்டரீதியாகவும் நலடமுலறக்கு ஏற்றதாகவும் இருப்பதாகக் கருதினாை், 

அதலன ஆன்லைன் பதிசைட்டிை் பதிவு செய்து, சதலையானசபாது மனநை 

மருத்துைரக்ை் மற்றும் அங்கீகரிக்கப்பட்ட மனநை மருத்துைமலனகை் எைிதிை் 

பாரத்்துக்சகாை்ைக்கூடிய ைலகயிை் பாதுகாப்பாக பராமரித்து 

லைக்கப்பட்டிருக்கும். மனத்திறன் (Capacity) இருக்கும் ைலர, சநாயாைி தமது 

முன்கூரிக்லகலய மாற்றசைா, திருத்தசைா, முழுலமயாக ரத்து செய்யசைா அை்ைது 

திரும்பப் சபறசைா முடியும். அை்ைாறு மாற்றம் செய்யும் சநரத்திை் சநாயாைிக்கு 

முடிசைடுக்கும் திறன் உை்ைதா என்பலத மனநை மருத்துைர ் உறுதிப்படுத்துைது 

அைசியம். அை்ைாறு மாற்றம் செய்யும் சநரத்திை், சநாயாைி சிகிெல்ெ சதாடரப்ான 

முடிவுகலை எடுக்கும் திறலன இழந்திருப்பதாக மருத்துைராை் கண்டறியப்பட்டாை், 

அைர ் முன்சப பதிவு செய்து லைத்திருக்கும் மருத்துை முன்கூரிக்லகயின் 

அடிப்பலடயிசைசய சிகிெல்ெ ைழங்கப்பட சைண்டுசம தவிர, புதிதாக எந்த 

மாற்றங்கலையும் செய்திட முடியாது.  

மனநை மருத்துைருக்கு அந்த முன்கூறிக்லக பற்றிய விபரம் கிலடக்காத 

ெமயத்திை், ஏற்கனசை முடிசைடுத்து Advance Directive ை் கூறப்பட்ட சிகிெல்ெக்கு 

முரணாக சிகிெல்ெ ைழங்கப்பட்டிருந்தாை் அதற்காக அந்த மனநை 

மருத்துைசரா அை்ைது மருத்துைமலனசயா ெட்டப்பூரை்மாகப் சபாறுப்சபற்க 

சைண்டியதிருக்காது. ஆனாை், முன்கூரிக்லக இருப்பலத அறிந்திருந்தும். அதலன 

சைண்டுசமன்சற புறக்கணித்துவிடட்ு அதற்கு முரணான சிகிெல்ெ ைழங்கினாை், 

அது மனநைப் பாதுகாப்புெ ்ெட்டம், 2017-ன் விதிமுலறகலை மீறுைதாகக் கருதப்படட்ு, 

ெட்டரீதியான நடைடிக்லககளுக்கு ஆைாக சநரிடும். 18 ையதிற்குக் குலறைான 

சிறாரக்ை் (Minors), தங்களுலடயமருத்துை முன்கூரிக்லகலய ையதின் காரணமாக 

தாங்கசை எழுதிக்சகாை்ை முடியாது. அத்தலகய சூழ்நிலைகைிை், அைரக்ைின் 

ெட்டப்பூரை் பாதுகாைைர ் (Legal Guardian) அை்ைது ெட்டத்தாை் அங்கீகரிக்கப்பட்ட 

பிரதிநிதி, அைரக்ைின் நைலன கருத்திை் சகாண்டு மருத்துை முன்கூரிக்லகலய 

உருைாக்கைாம்.  அசதசபான்று, மனசநாயாைிக்கு அைரின் முன்கூறிக்லகலய 

மதித்து சிகிெல்ெ ைழங்கி இருந்தாலும், அந்த சிகிெல்ெயினாை் எதிரப்ாராத 

பக்கவிலைவுகசைா அை்ைது பாதிப்புகசைா ஏற்பட்டாை் அதற்கு மனநை 

மருத்துைமலனசயா அை்ைது மனநை மருத்துைசரா ெட்டரீதியாக முழுசபாறுப்சபற்க 

அைசியமிை்லை. சிை சூழ்நிலைகைிை், சநாயாைியின் குடும்பத்தினர,் நியமனப் 

பிரதிநிதி (Nominated Representative) அை்ைது சிகிெல்ெயைிக்கும் மனநை மருத்துைர ்

ஆகிசயார,் மருத்துை முன்கூரிக்லகலய முழுலமயாகசைா அை்ைது பகுதியைவிசைா 

செயை்படுத்த முடியாத நிலை இருக்கும் ெந்தரப்்பங்கைிை், அைரக்ை் மனநை 

மீைாய்வு ைாரியத்திடம் எழுத்துப்பூரை்மாக மனு அைிக்கைாம். மனநை மீைாய்வு 

ைாரியம் அந்த மனுலை விரிைாக ஆய்வு செய்து, உரிய முடிலை எடுக்கும். இந்த 

ஆய்வின் சபாது, முன்கூரிக்லக எந்தவித கட்டாயசமா அெச்ுறுத்தசைா இை்ைாமை் 

சுய விருப்பத்துடன் எழுதப்பட்டதா, அலத எழுதும்சபாது சநாயாைிக்கு முழுலமயான 

மனத்திறன் இருந்ததா, சிகிெல்ெ சதாடரப்ான சதலையான தகைை்கை் அைருக்கு 

சபாதுமான அைவிை் விைக்கப்பட்டிருந்தனைா, அைர ் அதன் விலைவுகலை 

முழுலமயாகப் புரிந்துசகாண்டு முடிசைடுத்தாரா, அந்த முன்கூரிக்லக 

நலடமுலறயிை் ொத்தியமானதா மற்றும் நலடமுலறயிை் உை்ை பிற ெட்டங்களுக்கு 

முரணானதா உை்ைிட்ட பை அம்ெங்கலை இை்ைாரியம் ஆராய்ந்து தீரம்ானிக்கும். 

திறன் மதிப்பீடு (Capacity Assessment) 

மனநைப் பாதுகாப்புெ ் ெட்டம், 2017-இன் அடிப்பலடக் சகாை்லககைிை் 

ஒன்றாக முடிசைடுக்கும் திறன் (Capacity) கருதப்படுகிறது. ஒருைருக்கு தமது மனநைெ ்

சிகிெல்ெ குறித்து ைழங்கப்படும் தகைை்கலைப் புரிந்துசகாண்டு, அைற்லற 
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ஆராய்ந்து, தன்னுலடய விருப்பத்லதத் சதைிைாக சைைிப்படுத்தி, சுயமாக 

முடிசைடுக்கும் ஆற்றசை முடிசைடுக்கும் திறன் (Decision-making Capacity) 

எனப்படுகிறது. மனசநாய் இருப்பது மடட்ுசம, ஒருைருக்கு முடிசைடுக்கும் திறன் 

இை்லை என்பலதக் குறிக்காது. எனசை, ஒை்சைாரு மனசநாயாைிக்கும் 

முடிசைடுக்கும் திறன் உை்ைது என்ற கருத்தின் (Presumption of Capacity) 

அடிப்பலடயிசைசய மருத்துைரக்ை் அணுக சைண்டும். ஒருசைலை, சநாயாைி 

அைருலடய முடிசைடுக்கும் திறலன இழக்கும்ெமயத்திை், அைற்லற மருத்துைர ்

கண்டறிந்து, அைருக்சகன்று அைருலடய நைனிை் அக்கலற சகாண்ட குடும்ப 

உறுப்பினசரா அை்ைது நண்பரக்சைா அை்ைது ெமூக பணியாைசரா, ெட்டப்படி 

சநாயாைியின் பிரதிநிதியாக நியமிக்கப்பட்டைசரா (Nominated Representative) 

சநாயாைின் சிகிெல்ெ குறித்த முடிவுகலை எடுக்கும் உரிலமலய சபறுைாரக்ை் 

 புரிந்துவகாள்ளும் திறன் (Understanding): சிகிெல்ெயின் தன்லம, சநாக்கம், 

நன்லமகை், அபாயங்கை் மற்றும் மாற்று சிகிெல்ெ முலறகை் குறித்து 

ைழங்கப்படும் தகைை்கலை சநாயாைி புரிந்துசகாை்ளும் திறன் சபற்றிருக்க 

சைண்டும். 

 ஆராய்ந்து முடிவெடுக்கும் திறன் (Appreciation and Reasoning): ைழங்கப்பட்ட 

தகைை்கலை ஆராய்ந்து, அதன் நன்லம-தீலமகலை ஒப்பிடட்ு, தன்னுலடய 

சூழ்நிலைக்கு ஏற்ப பகுத்தறிந்து முடிசைடுக்கும் திறன் இருக்க சைண்டும். 

 முடிகெ வெளிப்படுத்தும் திறன் (Communication): தாம் எடுத்த முடிலை 

சபெச்ு, எழுத்து, லெலக அை்ைது சைறு ஏற்றுக்சகாை்ைத்தக்க எந்த 

ைழியிைாைது சதைிைாக சைைிப்படுத்தும் திறன் இருக்க சைண்டும். 

சமற்கண்ட மூன்று கூறுகளும் திருப்திகரமாக இருந்தாை், அந்த நபருக்கு 

முடிசைடுக்கும் திறன் உை்ைது என்று கருதப்பட சைண்டும். 

சநாயாைி எடுக்கும் முடிவு, மருத்துைர ் அை்ைது குடும்பத்தினரின் 

பாரல்ையிை் ெரியானதாக இை்ைாவிட்டாலும், அதனாை் மடட்ுசம அைர ்

முடிசைடுக்கும் திறன் அற்றைர ் என்று கருதுைது தைறு. அந்த சநாயாைி 

அைருக்குைழங்கப்பட்ட தகைை்கலைப் முழுலமயாக புரிந்துசகாண்டு, அதன் 

விலைவுகலை ஆராய்ந்து, சுய விருப்பத்துடன் முடிசைடுத்திருந்தாை், அந்த முடிவு 

மருத்துை ரீதியாக ஏற்றுக்சகாை்ைப்படாததாக இருந்தாலும், அைரது முடிலை 

மற்றைரக்ை் பாரல்ையிை் தைறானதாக இருந்தாலும் மதிக்க சைண்டும். 

சநாயாைிலய கட்டாயப்படுத்தசைா அை்ைது அைருலடய முடிலை இகழ்ந்து சபெசைா 

கூடாது. சிகிெல்ெ சதாடரப்ான தகைை்கலை விைக்கும்சபாது, சநாயாைியின் கை்வி, 

சமாழி, அறிைாற்றை் மற்றும் புரிந்துசகாை்ளும் திறனுக்கு ஏற்ப எைிய மற்றும் 

சதைிைான சமாழிலயப் பயன்படுத்துைது அைசியம்.  

சதலைப்பட்டாை், எழுத்துப்பூரை்மான தகைை்கை், விைக்கப்படங்கை், 

புலகப்படங்கை், காசணாைிகை் அை்ைது பிற ஒலி-ஒைி ஊடகங்கைின் 

மூைம் சிகிெல்ெ பற்றிய விைக்கங்கலை ைழங்கைாம். சநாயாைி தகைை்கலை 

உண்லமயிை் புரிந்துசகாண்டு தான் முடிசைடுத்தாரா என்பலதயும் 

உறுதிப்படுத்துைது மருத்துைரின் முக்கிய சபாறுப்பு ஆகும். சநாயாைிக்கு 

முடிசைடுக்கும் திறன் இை்லை என்பது உறுதியானாை், மனநைப் பாதுகாப்புெ ்ெட்டம், 

2017-ன் விதிமுலறகைின்படி நியமிக்கப்பட்ட பிரதிநிதியின் மூைம் சதலையான 

சிகிெல்ெ மற்றும் பாதுகாப்பு நடைடிக்லககை் சமற்சகாை்ைப்பட சைண்டும். 

முடிசைடுக்கும் திறன் என்பது நிலையான ஒன்றை்ை; அது காைப்சபாக்கிை் 

மாறக்கூடியது. எனசை, சநாயாைியின் மனநிலை சமம்படும் சபாசதை்ைாம், அைரது 

திறலன மீண்டும் ஆராய்ந்து கண்டறிந்தை் சைண்டும். சநாயாைி முடிசைடுக்கும் 

திறலன மீண்டும் சபற்றவுடன், சிகிெல்ெ சதாடரப்ான அலனத்து முடிவுகலையும் 

சநாயாைிசய சுயமாக எடுக்க அனுமதிக்க சைண்டும்.  

நியமிக்கப்பட்ட பிரதிநிதி (Nominated Representative) 

மனநைப் பாதுகாப்புெ ் ெட்டம், 2017 (Mental Healthcare Act, 2017) சநாயாைியின் 

சுயாட்சிலயயும் மனித உரிலமகலையும் பாதுகாப்பசதாடு மடட்ுமை்ைாமை், 

சநாயாைி தற்காலிகமாக முடிசைடுக்கும் திறலன (Capacity) இழக்கும் 

சூழ்நிலைகைிலும் அைரது நைலன பாதுகாப்பதற்சக நியமிக்கப்பட்ட பிரதிநிதி 

(Nominated Representative– NR) என்ற ெட்டபூரை் ஏற்பாடு அறிமுகப்படுத்தப்படட்ுை்ைது. 
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நியமிக்கப்பட்ட பிரதிநிதி என்பது, சநாயாைி தாமாகத் சதரந்்சதடுத்து நியமிக்கும் 

அை்ைது சதலையான சூழ்நிலைகைிை் மனநை மீைாய்வு ைாரியம் (Mental Health Review 

Board) நியமிக்கும் ஒரு நபராகும். சநாயாைிக்கு முடிசைடுக்கும் திறன் இை்ைாத 

காைங்கைிை், அைரது விருப்பம், உரிலமகை் மற்றும் நைலன கருத்திை் சகாண்டு 

சிகிெல்ெ சதாடரப்ான முடிவுகலை எடுப்பசத நியமிக்கப்பட்ட பிரதிநிதியின் 

முக்கியப் கலடலமகைாகும். 

நியமிக்கப்பட்ட பிரதிநிதிகய நியமிக்கும் உரிகம 

18 ையது அை்ைது அதற்கு சமற்பட்ட சநாயாைிக்கு, தமக்கான நியமிக்கப்பட்ட 

பிரதிநிதிலயத் தாங்கசை சதரந்்சதடுத்து நியமிக்கும் உரிலம உை்ைது. இதற்காக, 

தாம் நியமிக்க விரும்பும் நபரின் விைரங்கலை எழுத்துப்பூரை்மாக மனநை மீைாய்வு 

ைாரியத்திடம் ெமரப்்பிக்க சைண்டும். பின்னர,் ைாரியம் அதலன பதிவு செய்தவுடன், 

அந்த நபர ்அதிகாரப்பூரை்மாக நியமிக்கப்பட்ட பிரதிநிதியாக 

அங்கீகரிக்கப்படுைார.் 

ஒரு நபர் நியமிக்கப்பட்ட பிரதிநிதியாக நியமிக்கப்பட வெண்டுவமன்றால், 

 18 ையது அை்ைது அதற்கு சமற்பட்டைராக இருக்க சைண்டும். 

 மனநைப் பாதுகாப்புெ ்ெட்டத்திை் குறிப்பிடப்படட்ுை்ை சபாறுப்புகலை 

நிலறசைற்றும் திறன் சபற்றைராக இருக்க சைண்டும். 

 சநாயாைியின் நைனுக்காக செயை்படத் தயாராக இருக்க சைண்டும். 

 சிகிெல்ெ சதாடரப்ான தகைை்கலைப் புரிந்துசகாண்டு, அதன் நன்லம-

தீலமகலை ஆராய்ந்து முடிசைடுக்கும் திறன் சகாண்டைராக இருக்க 

சைண்டும். 

வநாயாளி பிரதிநிதிகய நியமிக்காத சூழ்நிகல 

சிை சநரங்கைிை் சநாயாைி யாலரயும் நியமிக்காமை் இருக்கைாம் அை்ைது 

தகுதியான உறவினரக்ை் இை்ைாமை் இருக்கைாம். சமலும், உறவினரக்ை் இருந்தாலும் 

பிரதிநிதியாகெ ் செயை்பட விருப்பம் இை்ைாத நிலையும் ஏற்படைாம். இத்தலகய 

சூழ்நிலைகைிை், மனநை மீைாய்வு ைாரியம் சநாயாைியின் நைலனக் கருத்திை் 

சகாண்டு தகுதியான நபலர கீழ்க்கண்டைாறு நியமிக்கப்பட்ட பிரதிநிதியாக 

நியமிக்கைாம்.  

1. மாநிை ெமூக நைத்துலற அை்ைது மாைட்ட நிரை்ாகத்தின் மூைம் 

சபாருத்தமான அதிகாரி, ெமூக பணியாைர ் 

2. Societies Registration Act, 1860-ன் கீழ் பதிவு செய்யப்பட்ட ெமூக நை அலமப்புகை் 

(Registered Societies),  

3. அரசு அங்கீகரித்த தன்னாரை்த் சதாண்டு நிறுைனங்கை் (NGOs) 

4. மனநை செலைகைிை் ஈடுபடட்ுை்ை நிறுைனங்கைின் தகுதியான பிரதிநிதிகை்  

சமற்குறிப்பிட்டைரக்ைின் ெம்மதத்துடன், மனநை மீைாய்வு ைாரியத்தாை் 

நியமிக்கப்பட்ட பிரதிநிதியாக நியமிக்கப்படைாம். 

தற்காலிக நியமிக்கப்பட்ட பிரதிநிதி 

தற்காலிக நியமிக்கப்பட்ட பிரதிநிதி நிரந்தர நியமனம் செய்யப்படும் ைலர 

சநாயாைியின் நைன் பாதிக்கப்படாமை் இருக்க, மனநை மீைாய்வு ைாரியம் 

தகுதியான ஒருைலர தற்காலிக நியமிக்கப்பட்ட பிரதிநிதியாக (Temporary 

Nominated Representative) நியமிக்கைாம். நிரந்தர பிரதிநிதி நியமிக்கப்படும் ைலர, 

இந்த தற்காலிக பிரதிநிதி ெட்டப்படி அலனத்து சதலையான சபாறுப்புகலையும் 

சமற்சகாை்ைார.் 

சிறாரக்ளுக்கான (Minor) நியமிக்கப்பட்ட பிரதிநிதி 

18 ையதிற்குக் குலறைான சிறாரக்ளுக்கு, அைரக்ைின் சட்டப்பூரெ் 

பாதுகாெலவர (Legal Guardian) இயை்பாக நியமிக்கப்பட்ட பிரதிநிதியாகக் 

கருதப்படுைார.் 

ஆனால், சட்டப்பூரெ் பாதுகாெலர்: 

 சிறாரின் நைனுக்கு எதிராக செயை்பட்டாசைா, 

 தனது சபாறுப்புகலைெ ்ெரிைர நிலறசைற்றத் தைறினாசைா, 
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 அை்ைது பிரதிநிதியாகெ ்செயை்படத் தகுதியற்றைர ்என்று மனநை மீைாய்வு 

ைாரியம் கருதினாசைா, 

ைாரியம் தகுதியான மற்றும் விருப்பமுை்ை மற்சறாரு நபலர நியமிக்கப்பட்ட 

பிரதிநிதியாக நியமிக்கும். சபாருத்தமான நபர ் யாரும் கிலடக்காதபடெ்த்திை், 

மாநிை அரொை் நியமிக்கப்பட்ட உரிய அதிகாரி அை்ைது ெமூக நைத்துலறயின் 

சபாறுப்பதிகாரி அந்தப் சபாறுப்லப ஏற்கசைண்டும். 

நியமிக்கப்பட்ட பிரதிநிதிகய மாற்றுதல் அல்லது நீக்குதல் 

மனத்திறன் (Capacity) உை்ை எந்த சநாயாைியும், தாம் நியமித்த பிரதிநிதிலய 

எந்த சநரத்திலும் மாற்றசைா அை்ைது நீக்கசைா உரிலம சபற்றுை்ைார.் 

அவதவபான்று, பின்ெரும் நபரக்ளும் மனநல மீளாய்வு ொரியத்திடம் மனு 

அளித்து நியமிக்கப்பட்ட பிரதிநிதிகய மாற்றுெதற்கான வகாரிக்கக மனு 

கெக்கலாம்: 

 சநாயாைி 

 சநாயாைியின் குடும்பத்தினர ்

 நியமிக்கப்பட்ட பிரதிநிதி 

 சிகிெல்ெயைிக்கும் மனநை மருத்துைர ்

 ெம்பந்தப்பட்ட பிற நைன் ொரந்்த நபரக்ை் 

இந்த மனுவின் அடிப்பலடயிை், நியமிக்கப்பட்ட பிரதிநிதி தனது சபாறுப்புகலை 

ெரிைர நிலறசைற்றவிை்லை அை்ைது சநாயாைியின் நைனுக்கு எதிராக 

செயை்படுகிறார ் என்று ைாரியம் கருதினாை், அைலர நீக்கசைா அை்ைது புதிய 

பிரதிநிதிலய நியமிக்கசைா இை்ைாரியத்திற்கு அதிகாரம் உை்ைது.  

முக்கியமான சட்டக் வகாள்கக 

நியமிக்கப்பட்ட பிரதிநிதி சநாயாைிொரந்்த முடிவுகலை எடுப்பதினாசைா 

அை்ைது நியமிக்கப்பட்ட பிரதிநிதி இருப்பதாசைா, சநாயாைி தனது சிகிெல்ெ 

சதாடரப்ான அலனத்து உரிலமகலையும் இழந்துவிடுகிறார ் என்று 

சபாருைை்ை.  எப்சபாழுது ஒரு சநாயாைி தனது முடிசைடுக்கும் 

திறலன இழக்கிறாசரா, அந்த ெமயத்திை் மடட்ும் தான் நியமிக்கப்பட்ட 

பிரதிநிதி அந்சநாயாைியின் சிகிெல்ெ ொரந்்த முடிவுகலை எடுக்கிறார.்  

நியமிக்கப்பட்ட பிரதிநிதியின் கடகமகள் மற்றும் அதிகாரங்கள் 

நியமிக்கப்பட்ட பிரதிநிதியின் முதன்லமயான கடலம, சநாயாைியின் சிறந்த 

நைலன (Best Interests) பாதுகாப்பதாகும். இதற்கு Best Interest Principle என்று சபயர.் 

இதலனெ ்செயை்படுத்தும்சபாது, அைர ்சநாயாைியின்: 

 தற்சபாலதய விருப்பங்கை், 

 முன்சப சதரிவித்த விருப்பங்கை், 

 மருத்துை முன்கூரிக்லக (Advance Directive), 

 மத மற்றும் கைாெெ்ார நம்பிக்லககை், 

 ைாழ்க்லக முலற, 

 மனித உரிலமகை் 

ஆகிய அலனத்லதயும் கருத்திை் சகாண்டு செயை்பட சைண்டும். 

 

மனநலப் பாதுகாப்புச ் சட்டம், 2017-ன் கீழ் நியமிக்கப்பட்ட பிரதிநிதிக்கு 

ெழங்கப்பட்டுள்ள முக்கியமான அதிகாரங்கள் பின்ெருமாறு: 

Sections 89 மற்றும் 90-ன் கீழ் அனுமதிக்கப்படும் (Supported Admission) 

சநாயாைிகைின் சிகிெல்ெ சதாடரப்ான முடிவுகைிை் பங்சகற்பது. சநாயாைியின் 

சநாய், சிகிெல்ெ, பராமரிப்பு மற்றும் முன்சனற்றம் சதாடரப்ான தகைை்கலை 

மருத்துைரக்ைிடம் இருந்து சபறுைது  

Section 98-ன் கீழ் சநாயாைி மருத்துைமலனயிலிருந்து சைைிசயற்றப்படும் சபாது, 

சதாடரந்்து ைழங்கப்பட சைண்டிய சிகிெல்ெ மற்றும் மறுைாழ்வு திட்டம் குறித்து 

மருத்துைரக்ளுடன் ஆசைாசிப்பது. 

Sections 87, 89 மற்றும் 90-ன் கீழ் சதலையானசபாது மருத்துைமலனயிை் 

அனுமதிப்பதற்கான விண்ணப்பத்லத ெமரப்்பிப்பது. 
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 சநாயாைியின் உரிலமகை் மீறப்பட்டதாகக் கருதினாை், மனநை மீைாய்வு 

ைாரியத்திை் புகார ்அைிக்க சைண்டும். 

 சிறார ் சநாயாைிகை் அனுமதிக்கப்படும் சபாது, அைரக்ளுடன் தங்குைதற்கு 

ஏற்ற உதவியாைர ்அை்ைது பராமரிப்பாைலர ஏற்பாடு செய்ய சைண்டும். 

 ெட்டம் அனுமதிக்கும் சூழ்நிலைகைிை், சநாயாைிலய மருத்துை 

ஆராய்ெச்ியிை் (Mental Health Research) பங்சகற்பது சதாடரப்ாக, ெம்மதம் 

ைழங்குைது அை்ைது மறுப்பதற்கான அதிகாரங்கை் நியமிக்கப்பட்ட 

பிரதிநிதிக்கு உை்ைது.  

 சநாயாைியின் உரிலமகை், கண்ணியம் மற்றும் தனியுரிலம 

பாதுகாக்கப்படுைலத உறுதி செய்ய சைண்டும். . 

 சநாயாைி முடிசைடுக்கும் திறலன இழக்கும் சூழ்நிலைகைிை், அைரது 

விருப்பம், உரிலமகை் மற்றும் நைன் பாதுகாக்கப்படுைலத உறுதி செய்யும் 

ஒரு ெட்டப் பாதுகாப்பு முலறயாகும். எனசை, நியமிக்கப்பட்ட பிரதிநிதி 

எப்சபாதும் சநாயாைியின் சிறந்த நைன், மனித உரிலமகை் மற்றும் 

முன்கூட்டிசய சதரிவிக்கப்பட்ட விருப்பங்கலை மதித்து செயை்படுைதற்கு 

துலண புரிய சைண்டும்.  

முடிசைடுக்கும் திறன், மருத்துை முன்கூரிக்லக மற்றும் நியமிக்கப்பட்ட பிரதிநிதி 

என்கிற இந்த மூன்று ெட்ட ஏற்பாடுகளும் ஒன்றுக்சகான்று துலணயாகெ ்

செயை்படட்ு, சநாயாைியின் உரிலமகலையும் பாதுகாப்லபயும் உறுதிசெய்கிறது 

என்பதிை் ெந்சதகமிை்லை. இலை சநாயாைியின் மருத்துைரக்ை், உைவியைாைரக்ை், 

மனநை செவிலியரக்ை், ெமூகப் பணியாைரக்ை் மற்றும் மனநைெ ் செலையிை் 

ஈடுபடட்ுை்ை அலனத்து சுகாதாரப் பணியாைரக்ளும் இந்த மூன்று ெட்டக் 

கருத்துகலையும் சதைிைாகப் புரிந்துசகாண்டு நலடமுலறயிை் ெரியாகப் 

பயன்படுத்துைது அைசியமாகும். இதன் மூைம், மனநைப் பாதுகாப்புெ ்ெட்டம், 2017-ன் 

அடிப்பலட சநாக்கமான சநாயாைி லமயப்படுத்தப்பட்ட, உரிலமகலை மதிக்கும், 

பாதுகாப்பான மற்றும் மனிதசநயமான மனநைெ ் செலைலய நலடமுலறயிை் 

முழுலமயாக செயை்படுத்த முடியும். 
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